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	"معرفي پادكست" 	

 

  .من دكتر سعيدرضا ملكي هستم ، دندانپزشك و متخصص بيماريهاي دهان 

و سعي مي پردازيممينپزشكي ابه چالش ها و موضوعات مديريتي حوزه دند "راديو دندونپزشكي"پادكست  در
  . بدهيمعزيز قرار  ننپزشكااهاي عيني و قابل لمس در اختيار دندبا مثال راكنيم مفاهيم مديريتي 

هاي اول فعاليت و به سوالات شايع سالرويم ميتازه فارغ التحصيل  ننپزشكاافصل اول اين پادكست ، سراغ دند در
  . دهيممياي اين گروه جواب حرفه

چنين اينكه چرا به همم ؛ يكنمي اولين اپيزود فصل يك پادكست ، در مورد چرايي توليد اين پادكست صحبت  در
  دهد .پاسخ ميرا از اين گروه  كدام نيازو  شود توليد مي افراد كداماين پادكست براي  ، باشدميپادكستي نياز 

فارغ التحصيل  Requirementو با حداقل  شويمنپزشكي آشنا مي ادانشگاه با يك سري اصول و مباني علم دند در
و با اين افزايش ظرفيت  است زياد در آنرقابت  ،؛ بازاري كه با اين حجم فارغ التحصيل شويموارد بازار كار ميو 

پذيرش دانشجو (چه از طريق كنكور و چه از طريق تحصيل در خارج از كشور و مراجعت به ايران ) هر روز هم 
  . شوداين رقابت شديدتر مي

هم زود ها زنند ، مطب خيلي، سريع مطب مي ننپزشكااسري از دند كي متوجه شدمكه وارد بازار كار شدم  زماني
ها كار ميدرمانگاهها و كلينك درهاي زيادي ، تا سال ندر حاليكه برخي همكارا دارندو درآمد خوبي هم  دگيرمي
به اندازه كافي  توانندچون نمي وندرولي يكي دو تا شيفت ، بيشتر مطب نمي دزننها مطب هم مي؛ بعضي دكنن

و  دكلينيك راضي هستن ردو از كار  دمطب بزنن د؛ بعضي ها هم اصلا دوست ندارن دبيمار براي مطب جذب كنن
  دنبال دردسر و ريسك مطب زدن نيستند.به 

؛ اينكه  د برايم خيلي جالب بودن دارناشو دلايلي كه پشت تصميم دكننانتخاب مي نمسيرهاي متنوعي كه همكارا
 دكننكلينيك كار مي دري كه نبعضي ها نه ؛ اينكه چرا بعضي از دندانپزشكا د ويرگن مياشها مطبچرا بعضي

ن و زمان اش؛ از درصد دريافتي دن دارناشو دلايل مختلفي هم براي نارضايتي دولي بقيه ناراضي هستنكاملا راضي 
بگير تا كيفيت مواد مصرفي ، نحوه توزيع بيماران ، محدوديت در انجام برخي درمان ها و نحوه تعامل  انپرداختش

   ن.نپزشكاابا دستيار و منشي و بقيه دند
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چه  شاي ، آدم موفقي هستم سوال بود همكاري كه بعد از چند سال كار كردن ، از نظر شغلي و حرفهيبرا هميشه
ه اين بازار پر رقابت ، از بقي دررعايت كرده كه  ايا چه اصولي ر ددار او چه مهارتي ر درنكه بقيه ندا دنقطه قوتي دار

شود و جواب سوالاتم داشتم يكي پيدا و خيلي دوست  شودفاصله گرفته و هر روز هم اين فاصله زيادتر مي نهمكارا
ت م هم سوالانو بقيه همكارا حال تغيير است ردسوالاتم  متوجه شدمگذشت  م. به مرور كه از شروع به كار دبده را

  . است پرداخته نشده دانشگاه به آن ردد كه هيچ وقت تقريبا مشابهي دارن

باز كرد و پاي ثابت كنگره ها شد اجاي خودش ر "مطب داري"نپزشكي ، پنل هاي اهاي دندهمايش دركم كم  
مباحث و  دكردنكنگره هاي مختلف تكرار مي در امشكل اينجا بود كه يكسري سخنران خاص ، مطالب خاصي ر؛ 

بايدها و نبايد هاي ،  دندانپزشكي MBA مثل يهاي فشرده مطب داري با عناويندورهدار نبود . به تدريج ادامه
خاص و  نكتهو  دكردنولي اكثرا بازاري به مطلب نگاه مي ه آنهاپيدا شد كه حالا نه هم موارد ديگر و مطب داري
  . آمدبه دست نمين كلاسها كاربردي از اي

 ننپزشكااسازمان دولتي ، با دند درراه اندازي كردم و به دليل پست مديريتي  ابعدها كه كلينيك خصوصي خودم ر
و هيچ منبع  ددارن اجوان ، همين دغدغه و سوالات ر ناكثر دندانپزشكا توجه شدممن زيادي همكاري كردم ، اجو

ميم و تص افتادمفكر توليد محتوا براي اين گروه به ؛ اين بود كه  دكنننمين پيدا اجواب سوالاتشبراي  مهمشخصي 
جوان  نانپزشكابه صورت پيوسته و پشت سر هم در اختيار دندا گرفتم يك سلسله مطالب آموزشي و مديريتي ر

  . دن برسناشمسير شغلي و با كمترين آزمون و خطا به اهداف در مكي باشد كهكم و اميدوارم هقرار بد

 ،ننپزشكاااي ما دندكه با توجه به عمر كوتاه حرفه اين است "راديو دندونپزشكي" پادكستصلي ر كل دغدغه اد
شيم و از اشتباهات خودمون درس بگيريم ؛ به قول يكي از بزرگان بن مرتكب اخودم الازم نيست همه اشتباهات ر

  "ولي آدم عاقل از تجربيات ديگران  دآدم با هوش از تجربيات خودش درس مي گير "

تا دو سال تقسيم بندي  4ن ، من به ابراساس سوالات پر تكرارش اجوان ر ننپزشكااسال هاي اوليه شروع به كار دند
جواب دادن به اين به كنم شروع مي "راديو دندونپزشكي"پادكست  دركردم و براساس اين تقسيم بندي ، 

و سوالات مطرح شده براي همه  دو خيلي جاها هم پوشاني هم دار دعلمي ندارسوالات. اين تقسيم بندي مبناي 
ياد و فقط براي اينكه ارائه مطالب چهارچوب منسجمي داشته باشد از اين تقسيم بندي همكاران هم پيش نم

  . كنماستفاده مي
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كه د معمولا اين استكنر ميدرگي ان راجو ننپزشكاادو سال اول بعد از فارغ التحصيلي ، ذهن دند درسوالاتي كه 
:  

 دارم يا نه ؟ امن مهارت هاي لازم براي شروع به كار ر  
 آماده ورود به بازار كار هستم يا نه ؟  
  كلينيك كار كنم ؟ درمطب بزنم بهتره يا  
  ؟ چيستكارآموزي و كارورزي  ،سربازي  ،داستان طرح  

  به اين سمت كه : دورو مي ودشن عوض مياجو ننپزشكاابعد از دو سال ، سوالات دند

 نم يا تخصص بگيرم ؟اعمومي بم  
 ؟ ددار انياز به تخصص گرفتن دارم يا نه و اصلا ارزشش ر  
 ؟ به چه شكلي استهاي تخصصي م از رشتهادرآمد و آينده هر كد  
 محدود كنم ؟ اچرا بايد تخصص بگيرم و خودم ر  
 ؟ دم ، چه اشكالي دارهانجام بد ام همه كارها رهخوامن مي  

د كه الان ديگر فتانپزشك جوان به اين فكر مياسال سابقه و تجربه كاري ، دند 4-5دو سال سوم حال بعد از  در
   به دست بياورد.از كجا بايد  را و اين پول د، حالا چقدر پول لازم دار بايد مطب بزند

 بايد ياد بگيرم ؟ انپزشك نيستم ؛ به عنوان مدير مطب چه كارهايي رافقط دند رحالا ديگ  
  ؟ به چه شكلي استاستخدام نيروها  
 ؟بايد بلد باشم  اچه قوانيني ر  
 ؟ نظام پزشكي ، دانشگاه علوم پزشكي ، شهرداري ، ماليات ، تامين  ارتباطمم اداره و نهادها درابا كد

  و ...اجتماعي 
  ؟ برم به سمت بيمه يا بيمار آزاد جذب كنم ؟ جذب كنماز كجا مشتري يا بيمار  

،  درسيدن Stableوضعيت  ك، از نظر مالي و اقتصادي به ي ننپزشكااددو سال چهارم و بعد از اينكه اكثر دن رد
  : مياد ناسوالات جديدي سراغش

 م ؟هخودم انجام بد اتا كي بايد همه كارها ر  
 كه دوست دارم يا پول سازه انجام ميدم  امن فقط درمان هايي ر  
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 ؟ دمطبم انجام بده درنپزشك دعوت به همكاري كنم اارجاع بدم يا دند ابقيه درمان ها ر  
 گسترش بدم و كلينيك بزنم  رام زياد شده ؛ مي خوام كارم يمريض ها  
 ه ؟نپزشك باشه بهتره يا برم دنبال يكي ديگام دنبال شريك ؟ شريكم دندوتنهايي كلينيك بزنم يا بر  
 غيرفعال كه ميگن كدومه و اصلا كدومش بهتره ؟ حالا با درآمدم چيكار كنم ؟ درآمد فعال و  
 هر بازار مراقب چه دامها و موانعي بايد باشم ؟ درم بازار سرمايه گذاري كنم بهتره ؟ اكد در  
 اصلا از اين شغل خوشم مياد يا بايد عوضش كنم ؟  
 ندم يا نه ؟اهمين شغل مي م درنياز مالي نداشتم باز هم  راگ  
 م دنبال علاقه اصلي خودم ؟وم يا ميرونپزشك ميشاانتخاب كنم بازم دند ادوباره بخوام شغلي ر راگ  

هر مرحله اي  درو  دربطي به سالهاي بعد از فارغ التحصيلي ندار ركه ديگ ديه سري سوال متفرقه هم وجود دار
  مثل اينكه : مي آيد ننپزشكااسراغ دند

 ؟ ستنپزشك چيادند كمسئوليت اجتماعي من به عنوان ي  
 كنيم ؟تري مداري يا تكريم بيمار مش ونهگچ  
 ن چه رفتاري بايد داشته باشيم ؟ان و پرسنل مادر مقابل بيماران ، خودم  
 يا نه ؟ دآيا اين شغل از نظر روحي منو ارضا مي كن  
 و اينكه مهاجرت از ايران ، گزينه مناسبي براي من هست يا نه ؟ و آيا بايد بهش جدي فكر كنم يا نه ؟  

  برنامه ريزي كرديم : اسه تا فصل مختلف ر "دندونپزشكيراديو " درما 

و كاملا  يمهاپيزود منولوگ و به صورت كلي پاسخ ميد 15 در ان راجو ننپزشكاافصل اول سوالات كلي دند در
  . يموآگاهانه وارد جزئيات نمي ش

كنيم  يانتخاب م ارموضوع جذاب  كو در هر اپيزود ، ي ودش فصل دوم ، پادكست از حالت منولوگ خارج مي در
وسعي  داپيزود دار 50كاملا واكاويش مي كنيم . اين فصل حدود  ار آنو متخصص مربوطه ، و با حضور كارشناس 

  .دنانپزشكي نگاه كنيم تا هيچ حرف نگفته اي باقي نمامي كنيم از زواياي مختلف به چالش هاي حوزه دند

 دوشنپزشكي ممكنه باهاش درگير اهر دند ،مسير حرفه اي دركه فصل سوم موقعيت هاي چالش برانگيزي  در
جمع بندي مي ا اريم و در قالب يك اپيزود ، نظرات همكاران رگذ معرفي مي كنيم و به نقد عمومي همكاران مي

  كنيم . 


